Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust.2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
(RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych Grupa GT Ochrona Sp. z 0.0. z siedzibg w Kielcach, ul.
Chatubinskiego 42; tel. 41 366-42-21, mail: biuro@grupagt.pl

2. WyznaczylisSmy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac sie we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz w sytuacji, kiedy bedzie Pani/Pan chciata/chciat
skorzystac ze swoich praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest:

- listownie na adres: ul. Chatubinskiego 42, 25-619 Kielce, z dopiskiem: Inspektor Ochrony Danych

- przez e-mail: iod@grupagt.pl

- telefonicznie: 604-883-679.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust.1 lit. b RODO;
b) wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, na podstawie art. 6 ust.1 lit. c RODO (w
zwigzku z Kodeksem Pracy- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie
0s0b i mienia — jesli dotyczy).
Dane niewymagane przepisami prawa, przekazane przez Panig/Panaw przestanych dokumentach, beda
przetwarzane na podstawie zgody, za jaka zostanie potraktowane ich przekazanie (art. 6 ust. 1 lit. a
RODO)
Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikow, jezeli
wyrazi Pani/Pan na to zgode, ktéra moze zostaé odwotana w dowolnym czasie (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);
Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczegdlnej kategorii np.
dane dotyczace zdrowa) konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO).

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione przez
administratora do uzyskania danych osobowych, w tym podmioty Swiadczace na rzecz
administratora ustugi ksiegowo-kadrowe, dostawca hostingu, z ktérymi administrator podpisat
umowy o wspédtpracy.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez do zakonczenia rekrutacji. W przypadku
wyrazonej przez Panig/Pana zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celéw przysztych
rekrutacji, dane bedg wykorzystywane przez 6 miesiecy.

6. Posiada Pan/Pani prawo dostepu do danych osobowych, do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Przystuguje Pani/Pana prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych www.uodo.gov.pl .
8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1) Kodeksu pracy jest

niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest

dobrowolne.

W przypadku, gdy Pani/Pana dane osobowe majg by¢ przetwarzane w przysztych rekrutacjach, prosimy
o dotaczenie oswiadczenie o wyrazeniu zgody:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez spétke Grupa GT Ochrona z siedzibg w Kielcach przez okres najblizszych 6
miesiecy. Zostatam (-em) poinformowana (-y), ze zgode moge odwota¢ w dowolnym momencie.

(data i podpis kandydata)
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